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O consércio do projeto tem o prazer de anunciar que o RepUtAction Learning
Hub j& se encontra disponivel. A plataforma digital redne todos os recursos de
aprendizagem do RepUtAction, contando j& com utilizadores registados e a

interagir ativamente com os contetddos.
REPUTABTIUN O Hub disponibiliza mdédulos de formagdo assincronos, estudos de caso e
ferramentas digitais adaptadas as necessidades de PME, start-ups, formadores e

LEARNING HUB = Provedores de EFP que procuram melhorar a sua reputagéo online e estratégias de

pu pu comunicagdo.
JA DISPUNIVEL E gratuito e de acesso aberto, garantindo que os participantes possam continuar
a beneficiar dos materiais muito para além da conclusdo do projeto.
Ao oferecer um ambiente de aprendizagem estruturado e de facil utilizagéo, o
RepUtAction Learning Hub assegura que a abordagem do projeto se mantém

sustentavel, escalavel e acessivel as empresas que pretendem construir

confianga e credibilidade na era digital.

No Learning Hub, os utilizador
« Um curriculo de formag&o compl
* A Ferramenta de Autoavaliagdo pa
* Recursos gratuitos e boas préticas
Cursos disponiveis:

+ Médulo 1: Reputagéo corporativa orient
* Médulo 2: Reputagdo empresarial nas rel

+ Médulo 3: Estratégia de reputagdo e credibi



Cada parceiro do projeto foi responsdvel por organizar e gerir a implementag&o-piloto no seu contexto local.

Foram identificados e envolvidos ativamente cerca de 10 lideres de micro e pequenas empresas ou start-ups nas
atividades de formagdo.

O piloto incluiu uma série de workshops, realizados online ou presencialmente, complementados pelo acesso ao
RepUtAction Learning Hub, onde os participantes puderam explorar materiais de apoio e ferramentas praticas. Os
parceiros também prestaram orientagdo para garantir que os participantes conseguissem navegar plenamente na
plataforma digital e tirar o maximo partido dos recursos disponiveis.

No final do piloto, os parceiros recolheram feedback estruturado através de formuldrios centralizados para avaliar e
aperfeicoar os médulos de formagdo, ajudando a garantir que o Learning Hub ofereca a experiéncia mais eficaz e

tacil de utilizar para os futuros alunos.

A CCIP organizou um primeiro evento-piloto presencial (30 de
setembro) e um segundo evento online (28 de outubro).

As empresas participantes apreciaram bastante a
experiéncia, uma vez que conseguiram interagir com a

plataforma de forma muito satisfatéria.

A CIB organizou dois webinars online, pois era a

forma mais facil para os participantes tomarem
Un sito web pué rafforzare la reputazione

parte. Em ambas as sessdes (29 de outubro e 10 della tua azienda e la visi

online.

de novembro), foram convidados oradores —

especialistas em redes sociais provenientes de {”‘\ﬁ
agéncias de comunicagdo — para tornar a Un sito ben fatto lavora

per te, anche mentre dormi

reunido mais interativa.

TA HE HIVE organizou trés sessdes

(24 e 29 de outubro e 5 de novembro).

A formagdo foi realizada através de um modelo de
aprendizagem mista de 24 horas, que combinou
mddulos online, sessdes interativas em direto e
trabalho pratico orientado, distribuidos por trés
fases:

1. Sensibilizag&o e Introdugdio

2. Desenvolvimento de Competéncias e Aplicagdo

3. Acompanhamento Personalizado e Avaliag&o



Apds a sess&o piloto, cada parceiro selecionou os trés melhores participantes com base nos seguintes critérios:
¢ Interagdo com as ferramentas de autoavaliagdo antes e depois da formagdo;

* Nivel de presenca fisica e envolvimento ativo ao longo das atividades;

« Contributo para o equilibrio de género e igualdade na representagdo;

* Proficiéncia em lingua inglesa;

+ Carta de motivagdo (opcional).

Estes participantes de destaque foram convidados a viajar até Matera, Itdlia, para participar no evento de Media
Training agendado para 26-27 de novembro de 2025. A atividade terd a duragdo de quatro dias, incluindo a viagem
e dois dias de formag&o prdética intensiva.

O programa combina sessdes de workshop dedicadas & credibilidade e reputagdo digitais, com visitas de estudo e
oportunidades de networking que apresentam boas préticas italianas. Esta atividade é organizada e facilitada pelo
parceiro anfitrido, CONFIMI INDUSTRIA BASILICATA.

Apds a conclusdo, os participantes receberdo certificados Europass que reconhecem o seu desempenho e as

competéncias adquiridas.

Saiba mais sobre o Media Training em Matera na préxima newsletter...
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